@® LIV DE FORMATION
LT CONTACT

CLPS a DINAN

Contactez Alexandra au 02.96.85.86.30

ou dinan@clps.net

Espace Atlante - 7 rue de la violette

22100 Dinan Quévert

Wi Bus ligne n°1 et n°5 direction bourg
Quévert, arrét Violette

Venez
essayer le
simulateur de
vieillissement

uniquement dans le but d’alléger le texte.

.. www.clps.net

Le genre masculin est utilisé dans ce document sans discrimination,

clps

L'ENJEU COMPETENCES

Qui sommes nous ?

Depuis plus de 40 ans, le CLPS
contribue au maintien et a
I'acces dans I'emploi par la
formation. Nous formons et
accompagnons :

w les salariés
dans le cadre de la
formation continue ;

w les demandeurs d’emploi
dans le cadre des politiques
publiques ;

w les jeunes et adultes
en formation en
alternance.

Nos 20 centres implantés en
Bretagne et Loire-Atlantique
répondent aux besoins variés
de formation des habitants et
des entreprises des différents
bassins d’emploi.

Chaque année, plus de 28.000
personnes bénéficient de nos
prestations.

Qualiopi »

processus certifié

B 3 REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a été délivrée au

titre des catégories d'actions suivantes :

» actions de formation

» bilans de compétences

} actions de formation par apprentissage

» actions permettant de valider les acquis
de Il'expérience.

ésul' .

1> DECOUVREZ ET TESTEZ
CE METER EN MO |

REUNIONS D' INFO OUVERTES A TOUS AU CLPS A DINAN
- 3 14h : lundi 4, jeudi 14, lundi 25 novembre
- 3 9h30 : mardi 12, jeudi 21 novembre

L'ENJEU COI\/IPETE/\ICES




1 JE DECOUVRE ET JE TESTE
[E METIER DADE A DOMICLE

- Ateliers pratiques et ludiques

- Mes compétences pour exercer le métier
- Interventions de professionels

- 1 semaine de stage en entreprise

- Validation du projet

| MOIS

Q.clps

L'ENJEU COMPETENCES

2 INTERESSE-E © JE ME

PARCOURS D'ACCES A 'EMPLOI D'AIDE A DOMICILE, dispositif mis en ceuvre
par CLPS Lenjeu compétences, proposé et financé par la Région Bretagne pour
les personnes en recherche d'emploi et par le département des Cétes d’Armor.

fif]l DEMARRAGE -2 DECEMBRE 2024
(@ PUBLIC

Vous étes en recherche d’emploi, vous étes allocataire du RSA
et vous vous étes prét a exercer un métier qui a du sens dans
I'aide a la personne, en autonomie et pres de chez vous.

Pas d’expérience ou connaissance nécesssaires.

CONTENU ET ORGANSATION EN 3 PHASES 8

SIJE SUS TOUJOURS
FORME POUR ME QUALIFIER

- Formation Assistant-e de vie aux familles
validée par une qualification reconnue
(titre professionnel)

- Formation pratique en appartement témoin

- 2,5 mois de stage en entreprise

- Parrainage par des professionnels

b MOIS

Ly ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE TOUT AU LONG DU PARCOURS

Aide concernant : organisation, budget, garde d’enfants, logement et transport...

QUALIF Erplo

@ \/0S AVANTAGES

Ly Cumul possible avec le RSA

Ly Formation gratuite et rémunérée avec
aides financiéres possibles (frais de
transports, frais de garde d’enfants...)

Ly Possibilité de changer d’avis
Ly Soutien individuel

3 JE TROUVE LN
EMPLOI QUALIE

Ma qualification en poche, si tout s’est
bien passé, je suis embauché-e par la
structure qui m’a accueillie en stage.

Je continue a étre accompagné-e
pendant 2 mois pour :

- ma recherche d’emploi si besoin

- mes premiers pas dans I'entreprise
- le maintien dans mon poste

Cotes dArmor "Gl

le Département n

# www.clps.net



