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Mardi, les stagiaires ont planté « l’arbre de compétences » | OUEST-FRANCE  

 

Mardi, les neuf stagiaires de la formation Prépa avenir adultes, au sein du CLPS (centre de formation professionnelle) ont 

planté « l’arbre de compétences » sur la pelous du centre de formation, en présence de leurs formateurs et partenaires. 

 

« Durant notre formation, nous devions monter un projet collectif, afin d’améliorer notre visibilité territoriale en tant que 

futurs demandeurs d’emploi, explique la stagiaire Sandrine Burgin. Notre objectif est de fonctionner comme une future 

entreprise, en démarchant des partenaires, en nous chargeant de la communication… Nous avons donc invité nos 

partenaires à un café-échanges en invitant nos partenaires et mené une action citoyenne en plantant un arbre. » 

 

Débutée le 9 septembre, la formation dure deux mois, avec deux semaines de stages. 

 

« L’objectif est d’accompagner les stagiaires dans un nouveau projet professionnel, en nous appuyant sur les compétences 

acquises de chacun », commente la formatrice Anne-Gaëlle Wittma. 

 

Le CLPS (Parc d’innovation sud, 3 rue Pierre-et-Marie-Curie) organise des réunions d’information, tous les lundis à 14h, 

destinées aux demandeurs d’emploi ou aux personnes en reconversion.   


