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Un parcours sur mesure est expérimenté en Ille-et-Vilaine pour des bénéficiaires du RSA intéressés par l’aide à domicile. 

Une façon de répondre aux forts besoins de recrutement dans ce secteur.  

 

« Ce parcours, proposé par l’organisme de formation CLPS, est axé sur la pratique avec des mises en situation dans un 
appartement témoin. Des périodes d’immersion sont réalisées au sein des services d’aide à domicile susceptibles de 
proposer des postes à l’issue du parcours », explique Agathe Magon de La Giclais, chargée de mission au service offre 
d’insertion du département. Après une découverte du métier « sans engagement », une formation qualifiante d’environ 
six mois est dispensée pour obtenir la certification Titre professionnel d’assistant de vie aux familles. Elle permet 
notamment d’apprendre à entretenir le logement et le linge d’un particulier, à accompagner la personne dans les actes 
essentiels du quotidien… Les personnes sont accompagnées tout au long du parcours afin de pouvoir résoudre 
d’éventuelles difficultés personnelles en termes de déplacement, de garde d’enfant, de démarches administratives… Une 
fois le diplôme obtenu, l’accompagnement se poursuit durant la prise de poste. Les personnes continuent de bénéficier 
du RSA durant la phase de découverte du métier et pendant leur formation (avec une aide financière supplémentaire de 
la Région) voire sur les 400 premières heures travaillées grâce au dispositif départemental Équilibre Emploi. Des sessions 
ont été mise en place à Rennes en juin dernier et à Saint-Malo en novembre. Le Département finance cette action à hauteur 
de 60 000 €.  


