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En petit groupe, les stagiaires non francophones du dispositif « En route vers l’écrit » apprennent le vocabulaire lié au Code de la route pour ensuite 

passer le permis. (Le Télégramme/Laura Ayad) 

Acteur majeur de l’insertion professionnelle, le CLPS s’adresse aussi aux personnes non francophones. À Lannion, le 
centre de formation les accompagne afin de briser la barrière de la langue dans les activités du quotidien. 

C’est un organisme bien connu des Lannionnais : depuis plus de 40 ans, le CLPS (Contribuer à la promotion sociale) forme 

ceux qui souhaitent acquérir ou améliorer des compétences dans leur domaine professionnel. Au premier plan en ce qui 

concerne l’insertion professionnelle, le CLPS s’adresse également aux personnes d’origine étrangère, une facette moins 

connue du grand public, et pourtant essentielle. 

Ainsi, tout au long de l’année, le centre de formation propose différents dispositifs afin d’accompagner les personnes non 

francophones dans leur apprentissage du français, comme la formation « En route vers l’écrit » : 

« Ce dispositif se concentre sur l’apprentissage du Code de la route », expose Hélène Simon, formatrice à Lannion. « C’est 

une formation très complète puisqu’au-delà du vocabulaire, on guide également les personnes dans les démarches 

administratives pour voir, par exemple, si elles peuvent obtenir un financement ». 

Afin de rendre l’apprentissage le plus concret possible, le dispositif, loin d’être purement théorique, est également conçu 

de manière à ce que les stagiaires aillent le plus souvent possible sur le terrain, que ce soit à l’auto-école, chez le 

mécanicien ou encore chez le sophrologue, pour apprendre à gérer le stress. 

Des dispositifs variés, en petit groupe 

Dans un tout autre domaine, le dispositif « Naître en Français » permet, lui, de familiariser les parents non francophones 

au vocabulaire et aux démarches que ces derniers peuvent rencontrer avec leurs enfants. La formation, organisée sous la 

forme d’ateliers sociolinguistiques, porte à la fois sur l’éveil, le rythme de l’enfant et sa santé, les modes de garde, et 

accompagne les parents dans la réalisation de diverses démarches administratives. Des visites au sein des différentes 

structures d’accueil et d’accompagnement, comme le Relai parents assistants maternels (RPAM) ou la halte-garderie Ti 

Loutig, sont également au programme : « La directrice de la crèche de Ker-Uhel et Des Fontaines nous a expliqué comment 

ça fonctionne : les horaires, les inscriptions, le protocole si notre enfant est malade… C’était très intéressant », se souvient 

Marwa. Si les dispositifs en place varient d’un semestre à l’autre, plusieurs sont mis en place dans l’année, autour de 

thématiques variées… Ne reste qu’à s’y présenter ! 
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