800 PROJETS DE RECRUTEMENT DANS LES METIERS
MEDICO-SOCIAUX DU PAYS DE FOUGERES
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Le rallye des métiers sanitaires, sociaux et de I'aide a la personne du Pays de Fougéres se tiendra début février. Huit
demi-journées chez les employeurs et un forum.

Le p6le du développement de I’'Economie Sociale et Solidaire (ESS) du Pays de Fougéres invite le grand public a participer
au rallye des métiers médico-sociaux.

Huit structures du secteur de la santé, sanitaire et social et des services a la personne ouvriront prochainement leurs
portes dans le cadre de plusieurs circuits de visite gratuits et ouverts a tous afin de faire découvrir leurs métiers et leurs
formations.

Huit cents projets d’embauche

Caractérisé par un faible taux de chomage (5, 3 %), le pays de Fougeres compte actuellement 800 projets d’embauche
dans le domaine médico-social. Ainsi, diverses structures du secteur ouvriront leurs portes aux demandeurs et
demandeuses d’emploi, aux étudiants, aux personnes en reconversion professionnelle mais également aux curieux
dans le but de faire connaitre leurs métiers et leurs formations.

« L’occasion de découvrir une vocation I»
Victorine Peaudeau, chargée de mission au pole ESS.

Dans un secteur marqué par des difficultés de recrutement, « nous avons pour nos six associations 15 CDI disponibles
et 40 emplois a pourvoir cet été, et nous proposons de nombreux avantages : un véhicule de service, des chéeques
déjeuner et des formations en interne telles que le Dipléme d’Etat d’accompagnement éducatif et social (DEAES) et bien
d’autres », décrit par exemple I'association d’Aide a domicile en milieu rural (ADMR).



Les employeurs misent aussi sur de nouvelles fagcons d’attirer des collaborateurs.

«Nous changeons nos facons de recruter. Chez Anne Boivent, nous allons par exemple vers des recrutements sans CV.
Nous identifions des gens puis nous les accompagnons par de la formation sur le territoire fougerais.»
Frédérik Connault, directeur des ressources humaines.

L’association Anne Boivent compte seize établissements (800 salariés, 1030 résidents en Ehpad et établissements).

«Ce rallye est I’'occasion pour nous de promouvoir nos quatre sites de Maen Roch, Val-Couesnon et Saint-Georges-de-
Reintembault, mais aussi de montrer quelles sont les valeurs que nous attendons des agents, comme la bienveillance,
la qualité de I'accueil... »

Centre hospitalier des Marches de Bretagne (629 agents, 780 lits).

Un forum de cl6ture au programme
Le rallye des métiers se divisera en deux temps.

En premier lieu, se dérouleront huit demi-journées de circuits de découverte. Les créneaux sont réservables en ligne
avec un nombre de places variable et limité. Pour les visites prévues hors de Fougeres, « des navettes pourront étre
mises a disposition », précise Victorine Peaudeau.

Enfin, cette semaine se cloturera par un forum de I’emploi, de I'apprentissage et de la formation durant lequel des
centres de formation, des employeurs et des institutionnels seront présents afin d’échanger de maniere individuelle, et
de permettre aux participants de transmettre un CV.

Les huit établissements qui figurent dans les circuits sont : 'EHPAD de la Chesnardiere (association Anne Boivent),
I'ESAT Eurodouet, I’APE2A, I'lES Paul Cézanne et la résidence Robinson (association Le Parc), un appartement
pédagogique du CLPS, le Centre hospitalier des Marches-de-Bretagne (site d’Antrain), les Ambulances coglaises, la MAS
de Gaifleury (Saint-Georges de Rt) et I'IFPS de Javené (soins infirmiers).

Les circuits de découverte se dérouleront du 12 au 16 février suivi du forum de I'apprentissage et de I'emploi le 17 février
de 9 h a 12 h 30 aux Urbanistes, a Fougéres. Les inscriptions pour les circuits sont obligatoires et disponibles sur le site
Mes Evénements Emplois de Péle Emploi. Un ciné débat aura également lieu le 8 février de 13 h 30 & 16 h au cinéma Le
Club a Fougeres.



